DYNACOM Formation Dynacom

Paies régulieres et gestion de projet

OBJECTIF
Cette formation a pour principal objectif d’apprivoiser puis de maitriser le fonctionnement du cycle
des paies réguliéres. La gestion des projets sera également abordée en lien avec le traitement
des paies.

Au terme de la formation, le participant devrait étre en mesure de :
e Créer et gérer les codes de paies

e Créer et gérer les fiches des employés

¢ Produire la paie des employés

e Générer le rapport des remises

« Effectuer le paiement des remises

e Comprendre le fonctionnement de la production des T4 et RL-1

e Optimiser l'utilisation des projets dans les opérations courantes

CONTENU

1. Cycle de la paie
- Parameétres et mise a jour
- Maintenance des codes de paies
- Maintenance des employés
- Transaction de paie
- Rapports de la paie
- Paiement des remises
+ Ajustement du cumulatif
- Relevé d’emploi
- Dépot direct
+ Fonctionnement des T4 et RL-1

2. Gestion de projets

- Estimation des ventes, des achats et des heures

Des exercices pratiques sont également prévus afin de mieux assimiler les notions apprises au
cours de la séance de formation.

DUREE
3 heures: de 9h00 a 12h00.
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